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LA CORPORACIÓN LA FONTANA, es un entidad sin ánimo de lucro, creada con el objetivo
de fomentar, motivar, incentivar y patrocinar programas de intereses público, privado y
social, con el fin de favorecer y propiciar el desarrollo integral del niño, el joven y adulto a
través de la orientación, aprendizaje y práctica de la actividad física, la recreación y el
deporte mediante un trabajo interdisciplinario en los órdenes del fomento educativo
deportivo y cultural, el progreso técnico, la salud física y mental, cumpliendo también;
funciones cívicas, sociales y comunitarias, con observancia de las normas legales,
reglamentarias, disciplinarias de salubridad y ecológicas.

En el presente informe, se resumen los logros de la gestión adelantada en el período
comprendido entre enero a diciembre de 2023, detallando una serie de actividades en lo
concerniente al desempeño misional de la corporación, que gracias a la gestión y
colaboración de los asociados se han hecho realidad.

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES LEGALES
● Renovaciones de rutina de Cámara de comercio y varios
● Renovacion de documentacion ESAL

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

● Vinculaciones y selección de personal
● Actualización de página web
● Realización de facturación electrónica
● Envío de documentación a ente de vigilancia de la Corporación

ACTIVIDADES DEPORTIVAS
● Realización de actividades lúdicas gratuitas relacionadas con el Tenis de

Campo en colegios y en las instalaciones del Club
● Realización de cursos deportivos en Tenis de Campo para categorías de

Adultos y Niños
● Publicación bimensual del Ranking Interno de Tenis con estímulos a los

número uno de la lista
● Seguimiento de partidos internos en la modalidad de retos
● Realización de partidos de Tenis durante los fines de semana entre los

diferentes niveles de juego como parte del programa de entrenamiento
“entrenar-competir-mejorar”

●
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PROMOCIÓN CULTURAL Y APOYO AL DEPORTE

● Se efectuaron cursos recreativos durante las vacaciones de semana santa, donde
se fomentaron actividades de esparcimiento y cultura sobre el uso del tiempo libre.

● Se realizaron actividades mensuales recreativas donde se compartieron espacios
de cuenteros, música improvisada, toques instrumentales, poesía, club de lectura
entre otros, con gran participación de grandes y chicos.
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● Se efectuaron actividades de natación recreativa en el área de la piscina,
donde se hicieron aeróbicos subacuáticos y yoga acuatica

● Se compartieron varios espacios de integración y bienestar durante el año
relacionados con almuerzos tipo compartir donde se pudo integrar a la
comunidad de deportistas y sus familias.
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● Se realizaron torneos relámpago infantil de tenis con una gran participación de
niños y niñas de edades entre los 7 y 14 años

● Se realizaron actos deportivos recreativos donde participaron grandes y chicos
como celebración de fin de año.
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● Participamos en el video de eco tour La Plata, donde se presenta el Club La
Fontana como una oportunidad de acercamiento deportivo referente en el Huila,
en representación de La Plata en un evento llevado a cabo en expoferia en la
ciudad de Bogotá.

● Se realizaron las vacaciones recreativas, tiempo en el que se fomento el deporte y
habilidades físicas y mentales afines del deporte.
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● Se organizó el 1er intercambio amistoso de Tenis. El Club La Fontana de La Plata
Huila contra el Club Campestre de Neiva. Una experiencia de crecimiento personal
y deportivo.
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INFORME FINANCIERO. Se convoca a la junta directiva para exponer el estado de
situación financiera y estado de resultados donde se explican los hechos económicos
efectuados por la corporación. A partir de la información presentada se proyectan los
Estados financieros de 2023.
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Del análisis de los diferentes componentes económicos y financieros se puede ver el
esfuerzo para sobrevivir de la corporación en el sentido que la lucha frente a las entidades
públicas que ostentan la hegemonía de la práctica deportiva subsidiada hace que exista
una barrera de entrada para nuevos jugadores que prefieren pagar poco por un
entrenamiento compartido entre muchos y adicional observar que para la población local
no es una prioridad la práctica deportiva; existen aún factores marcados que obligan a los



10

CORPORACION LA FONTANA

| CORFON

jóvenes a trabajar desde muy temprana edad, sobre todo en el campo, asi como tambien
el hecho de la disponibilidad de entretenciones relacionadas con el alcohol que aunque
sobrepasan las capacidades económicas de la población, se consolidan como el elemento
de aprobación social dentro de la cultura local.

Promocionar y fomentar algo distinto dentro de una cultura requiere de tiempo y esfuerzo
institucional que parte de alianzas fuertes y duraderas, lo cual será para la corporación un
nuevo objetivo en aras de implementar estrategias que le permitan operar en condiciones
financieras sostenibles y así consolidar su objeto social en esta comunidad.

Finalmente, y concluido el año 2023, la Corporación la Fontana está dispuesta a continuar
con el cumplimiento de requisitos legales y administrativos además de contribuir con la
búsqueda de apasionados por el deporte, que permita el fortalecimiento de los valores en
los individuos de la comunidad a través de la práctica de las diferentes disciplinas
culturales y deportivas, dentro de un entorno recreativo, competitivo, de formación y
crecimiento personal.

Que el mundo del deporte nos ayude a desarrollar cualidades especiales como la disciplina,
la confianza, mejorar nuestra salud, canalizar el estrés y formarnos como mejores seres
humanos.

MARIA TERESA RODRIGUEZ RUIZ
Representante Legal


